
 

 

Flere pendlere i yderkommuner får forhøjet befor-

dringsfradrag 
 

Flere pendlere i yderkommuner vil fremover få adgang til forhøjet befordringsfradrag. I 

forbindelse med aftale om Vækstpakke 2014 er aftaleparterne enige om at ændre reglerne, 

så flere pendlere får gavn af det forhøjede befordringsfradrag. Det vil kunne bidrage til at 

fastholde pendlere i yderkommuner. 

 

Det forhøjede befordringsfradrag indebærer, at pendlere, der bor i en af yderkommuner-

ne og pendler mere end 120 km dagligt, får beregnet befordringsfradraget med den fulde 

sats for kørsel over 120 km dagligt (2,10 kr./km i 2014). For pendlere i andre kommuner 

beregnes befordringsfradraget for kørsel ud over 120 km dagligt med halv sats (1,05 

kr./km i 2014). 

 

I alt vil 9 nye kommuner fremover få gavn af det forhøjede befordringsfradrag, jf. boks 1.  

 

Boks 1. Kommuner med forhøjet befordringsfradrag for langdistancependlere 
 

 
De nuværende kommuner, der er omfattet af ordningen er Bornholm, Brønderslev, Frederikshavn, Faaborg-

Midtfyn, Guldborgsund, Hjørring, Langeland, Lolland, Læsø, Morsø, Norddjurs, Samsø, Svendborg, Tønder, 

Vesthimmerland og Ærø. 

De nye kommuner under ordningen bliver Jammerbugt, Odsherred, Skive, Slagelse, Struer, Sønderborg, Th i-

sted, Vordingborg og Aabenraa. 

 
  

Udvidelsen skønnes at øge antallet af pendlere med forhøjet befordringsfradrag med ca. 

9.700 personer, og det umiddelbare mindreprovenu ved ordningen skønnes forøget med 

ca. 45 mio. kr. (2014-niveau), jf. tabel 1. Efter tilbageløb skønnes udvidelsen af kommune-

kredsen at medføre et mindreprovenu på ca. 35 mio. kr. årligt. 

 

Tabel 1. Provenuvirkning ved udvidelse af befordringsfradragsordningen 

 

 

  Mio. kr. (2014-niveau)  2014 2015 2016 2017 2018 

Umiddelbart mindreprovenu  - 45 45 45 45 

Mindreprovenu efter tilbageløb  - 35 35 35 35 

Mindreprovenu efter tilbageløb og adfærd  - 35 35 35 35 
 

 

 
  

Den varige provenuvirkning ved udvidelsen vil være beskeden, da tilgangen til ordningen 

med forhøjet befordringsfradrag udløber med udgangen af 2018. Det forhøjede fradrag 

kan dog opnås i syv år fra det tidspunkt, betingelserne er opfyldt. 
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