Faktaark

PensionsBonus

Regeringen ensker at styrke pensionssystemet og ege filskyndelsen til af spare op fil pension.

Regeringen vil derfor — i filknytning til det malrettede jobfradrag — indfere en PensionsBonus for be-
skeeftigede med indkomst over 300.000 kr., som indbetaler til pension. Det eger tilskyndelsen fil op-
sparing for de beskaeftigede, der har begraensede pensionsindbetalinger i dag.

PensionsBonussen gives for den del af de arlige indbetalinger til fradragsberettigede pensionsord-
ninger (ratepension og livrenter), der overstiger 21.700 kr. Det maksimale fradrag som folge af
PensionsBonus udger 17.000 kr.

PensionsBonussen skal ses i sammenhang med det malrettede jobfradrag, der foreslas aftrappet
for den del af arbejdsindkomsten, der overstiger 300.000 kr. Disse personer kan med
PensionsBonussen opna det maksimale jobfradrag pa 17.000 kr. For tjenestemaend og evrige med
uafdaekkede pensionsordninger gives PensionsBonus svarende fil affrapningen.

For personer med en arbejdsindkomst over 300.000 kr., der indbetfaler mindre end 7 3/4 pct. af ind-
komsten til pension, vil PensionsBonussen afhaenge af sterrelsen af pensionsindbetalingen. For
personer med en arbejdsindkomst over 300.000 kr., der indbetaler mere end 73/ pct. af lennen fil
pension, svarer PensionsBonussen pracist til aftrapningen af def nye malrettede jobfradrag.

PensionsBonussen skennes at medfore et arligt mindreprovenu pa ca. 2 mia. kr. efter tilbagelob og
adfzerd fra 2018 og frem, jf. fabel 1.

Tabel 1. Provenumeessige konsekvenser af PensionsBonus

Mio. kr. 2017 2018 2019 2020 2025
Umiddelbart mindreprovenu 1.950 3.750 3.650 3.625 3.625
Mindreprovenu efter tilbagelgb 1.475 2.850 2.750 2.725 2.725

Mindreprovenu efter tilbagelgb og adfeerd 1.075 2.100 2.025 2.000 2.000

Kilde: Skatteministeriet.
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